Visselblasarpolicy

Bakgrund

Modul stravar efter att ha ett 6ppet foretagsklimat, hog affarsetik och valmaende
medarbetare. Vara medarbetare, kunder och leverantérer ar vara viktigaste kallor till
insikt om eventuella brister som méaste rattas fill.

Da Modul ar en varderingsstyrd verksamhet vill vi att den som misstanker en
oegentlighet, som strider mot Moduls varderingar, affarsetik eller gallande lagstiftning
ska ha mdjlighet att komma till tals utan radsla for repressalier. Du kan valja att
ldmna dina uppgifter anonymt. Foér att skydda uppgiftslamnare finns Moduls
visselblasarpolicy med tillhérande rapporteringsfunktion.

Visselblasa

Att visselblasa betyder att vacka ledningens uppmarksamhet om potentiellt illegal
och/eller oetisk verksamhet, ocksa kant som oegentlighet.

Vad kan anmalas?

Via denna funktion kan misstanke om allvarliga oegentligheter rapporteras. Som
allvarliga oegentligheter raknas bland annat:

- ekonomisk brottslighet sd&som mutor, bestickning, stéld, bedrageri och
forfalskning, bokféringsbrott och annan dvertradelse av redovisnings- och
skattelagstiftning

- en intressekonflikt mellan en anstalld och bolag som ingar i Modul

- andra allvarliga oegentligheter som ror Moduls vitala intressen eller enskildas
liv och halsa, som till exempel allvarliga miljobrott, stora brister i sakerheten pa
arbetsplatsen och allvarliga former av diskriminering och trakasserier.

Vem kan anmala?

Rapporteringsrutinen kan anvandas av alla anstallda (oavsett anstallningsform) inom
Modul. Aven leverantérer, tidigare anstéllda etc. kan nyttja funktionen.

Hur anmals andra arenden?

Andra typer av arenden sasom tvister, fel, reklamationer, mindre brott, missnéje med
I6n och liknande utgor inte visselblasararenden och ska inte anmalas via detta
system. Dessa arenden ska i forsta hand rapporteras till narmaste chef eller annan
medlem av ledningsgruppen.



Rapportering

For att trygga din anonymitet tillhandahalls ett rapporteringsverktyg av en extern och
oberoende aktor. Rapporteringskanalen ar krypterad och I6senordskyddad. Du
behdver aldrig uppge din identitet om du inte vill. Du kan valja att rapportera enligt
féljande:

Rapporteringsverktyg: via lank pa Moduls hemsida, via samarbetspartner lzyfy.com

Fysiskt moéte: Vanligen ring in alternativt meddela via rapporteringsverktyget och
ange att du 6nskar fysiskt mote

- Du behdver inte ha bevis for din misstanke men ingen anklagelse far inte
goras med skadligt uppsat eller med vetskap om att anklagelsen ar falsk

- Det ar viktigt att du beskriver all fakta i arendet, inklusive de férhallanden som
du tror ar mindre viktiga

- Vanligen utveckla ditt pastdende noggrant och bifoga allt som kan ha
relevans.

Vem tar emot anmalan?
Alla anmalningar tas emot av Moduls VD.

Vid behov av extern kompetens, kan utredningar aven ske av extern aktér med lang
erfarenhet av visselblasararenden och relaterade utredningar. Inga uppgifter om dig
som anmalare kommer att avsldjas savida du inte gett ditt godkannande till detta. Du
valjer sjalv om du vill vara helt anonym fér den oberoende aktérens utredare eller om
du vill sdga vem du ar.

Aterkoppling

Inom en vecka efter din anmalan via rapporteringsverktyget kan du logga in igen med
ditt personliga login och I6senord for att se eventuella foljdfragor/kommentarer fran
Modul. Du kan félja upp ditt arende via rapporteringsverktyget om du nedtecknat
arendenummer samt koden som du far nar du genomfor din anmalan. Logga in
regelbundet eftersom utredarna kan komma att behéva stalla kompletterande fragor
till dig och i vissa fall vilja agera snabbt. Senast inom tre manader kommer Moduls
ledning aterrapportera status i arendet.



Personuppgifter och anonymitet

Modul tar stor hansyn till skyddet av den personliga integriteten. Rattigheter for
personer som férekommer i drenden i visselblasarprocessen skyddas enligt gallande
dataskyddslagar. Personliga data som ingar i arendehanteringen och
utredningsdokumentation kommer att raderas efter avslutad utredning, med
undantag for de fall dar gallande lagar anger att personliga data maste sparas. |
ovrigt hanvisas till

Moduls personuppgiftspolicy.

Missbruk

Modul kommer att utreda alla arenden som larmas. Det ar viktigt att varje individ som
larmar verkligen misstanker att allvarligt missférhallande féreligger. Modul ser
allvarligt pa medvetet falska eller illvilliga anklagelser och kan vidta disciplinara
atgarder gentemot den som i ont uppsat anklagar nagon annan.

Ansvar

Ansvarig for denna policy ar Moduls VD. Policyn revideras arligen via Moduls
styrelse.



