Arbetsmiljopolicy

En god och séker arbetsmiljo ar en viktig strategisk fraga fér Modul.

Malsattningen med Moduls arbetsmiljoarbete ar att skapa en arbetsplats som
upplevs utvecklande och stimulerande for alla medarbetare. Detta uppnas genom att
integrera halsa och sakerhet i allt vi gor. Genom Moduls friskvardsarbete stimuleras
och skapas forutsattningar for vara medarbetare att framja sin egen halsa.

Vi formulerar arbetsmiljomal for forbattringsarbetet utifrdn den egna verksamheten.
Modul utvarderar lI6pande foretagets insatser inom arbetsmiljoomradet for att kunna
gora standiga forbattringar i det dagliga arbetsmiljdarbetet.

Stor vikt laggs pa systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM), vilket sker i ndara samarbete
mellan ledning, medarbetare och arbetsmiljégruppen.

Lagstiftning och kollektivavtal & minimikrav. Det ligger i Moduls intresse att
uppratthalla hogre standard &an detta.

Ansvaret aterfinns i organisationen. Arbetsmiljdansvarig samordnar och driver det
I6pande arbetsmiljbarbetet och skapar en god och sdker arbetsmiljo genom
medverkan och delaktighet fran medarbetarna.

Att kédnna motivation for sitt arbete ar grundlaggande for en god halsa. Varje
medarbetare inom Modulsystem ska darfér ges forutsattningar att:

» Kanna till verksamhetens mal och vision

* Forsta sin roll och betydelsen av det egna arbetet

» Kanna ansvar for sin uppgift

* Utveckla sin kompetens

» Ta ansvar for sin egen och andras hélsa och sékerhet
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